AVVISO DI MOBILITA’ ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CAT. D1, ISTRUTTORE
DIRETTIVO DA DESTINARSI ALL’AREA VIGILANZA CON FUNZIONI DI COMANDANTE DI POLIZIA
MUNICIPALE — INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

VERBALEN. 1
Insediamento Commissione

L'anno 2017, addi 30 del mese di Maggio, alle ore 10.10, presso I'Ufficio Ragioneria del Comune di
Marciana Marina si & riunita la Commissione esaminatrice per valutazione delle candidature pervenuie in
merito alla mobilitd esterna per la copertura di n. 1 posto di cat. D1, Istrutiore Direttivo con funzioni di
Comandante di Polizia Municipale.

La Commissione nominata con Deliberazione della Giunta Comunale n. 54 del 22/05/2017, risulta cosi
costituita:

- Rag. Segnini Daniele - Presidente
- D.ssa Domenica Volpe — Membro esperio

- Dott. Maurizio Pagni — Membro esperto

Il Presidente, dopo aver constatato la presenza di tutti i componenti della Commissione, appositamente
convocati con lettera Prot. n. 3778 del 23/05/2017, da integrale lettura del bando di concorso e delle norime
del vigente Regolamento Comunale in materia di accesso agli impieghi.

| singoli componenti della Commissione, presa visione dellelenco dei candidati ammessi al concorso
trasmesso dal competente Ufficio Personale, accertano e sottoscrivono linsussistenza di situazioni di
incompatibilita con i candidati.

La Commissione procede allesame delle due candidature pervenute, dando leitura dei due distinti
curriculum vitae, accertando per entrambi i concorrenti, il possesso dei requisiti di partecipazione alla
selezione in oggetto.

La Commissione procede, quindi, alla individuazione dei seguenti criteri che saranno utilizzati nella
valutazione dei titoli:

1} — titoli di studio max punti 3
2) — titoli di servizio max punti 4
3) - titoli vari max punti 2

La commissione, a norma dell'art. 11 comma 2 del Regolamento Comunale in materia di accesso agli
impieghi, stabilisce quale termine ultimo del procedimento la data del 30/08/2017.

La seduta & tolta alle ore 11.35.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.
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AVVISO DI MOBILITA’ ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CAT. D1, ISTRUTTORE
DIRETTIVO DA DESTINARS! ALL’AREA VIGILANZA CON FUNZIONI DI COMANDANTE DI POLIZIA

MUNICIPALE.

VERBALE N. 2
Valutazione dei titoli

L'anno 2017, addi 30 de! mese di Maggio, alle ore 10.10, presso I'Ufficio Ragioneria del Comune di
Marciana Marina si & riunita la Commissione esaminatrice per valutazione delle candidature pervenute in
merito alla mobilita esterna per la copertura di n. 1 posto di cat. D1, Istruttore Direttivo con funzioni di
Comandante di Polizia Municipate.

La Commissione procede alla valutazione dei titoli, stabilendo di attribuire ad ogni titolo valido posseduto da
ciascun concorrente, il punteggio di 0,10

Candidata n. 1 - Sig.ra Grazini Francesca candidato n. 2 - Misseri Massimo

- Titolo di Studio punti 2 (diploma), - titolo di Studio punti 3 {laureay;

- Titoli di Servizio punti Z@S - titoli di Servizio punti ’4@@_

- Titoli Vari ~ punti 2 (corsi attinenti); - titoli Vari punti 2 (corsi atfinenti);
!

—

Nell'attribuzione del punteggio per i titoli di servizio, la commissione stabilisce di tenere conto dei periodi di
lavoro svolti con contratto di lavoro a tempo indeterminato e con decorrenza dal conseguimento della

categoria ‘D",

La seduta & tolta alle ore 11.35.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscriito,

IL PRESIDE

Danigle Segrif
NV

N\
IVIBRO ESP%’
OWolpe

IL SEGRETARIO VERBALIZZAN

Daniela iordoni
¥
5 e

)



AVVISO DI MOBILITA’ ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CAT. D.1 ISTRUTTORE DIRETTIVO DA
DESTINARSI ALL'AREA VIGLILANZA CON FUNZIONI D COMANDANTE DI POLIZIA MUNICIPALE -
ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO TITOLI DI SERVIZIO. '

VERBALEN. 3

L'anno 2017 addi 15 del mese di Giugno alle ore 10.30, presso I'ufficio Ragioneria del Comune di Marciana
Marina, si & riunita la Commissione esaminatrice per la valutazione dei titolo di servizio per la selezione in
oggetto.

| componenti hanno deciso di attribuire per ogni anno di servizio svolto dai candidati in categoria D1, il
punteggio di 0,10 per ogni anno di servizio svolto. :

Risulta pertanto attribuito il seguente punteggio:

_Candidata Grazzini Francesca: periodo di servizio svolto alla data di scadenza per la presentazione della
domanda di partecipazione alla selezione: anni 20+ mesi 3 — tot. Punti 2,03;

Candidato Misseri Massimo: periodo di servizio svolto alla data di scadenza per la presentazione della
domanda di partecipazione alla selezione: anni 16 — tot. Punti 1,60;

La Commissione si riunira nuovamente in data 20/06/2017 per esaminare i candidati mediante colloquio,
alle ore 10,00.

La seduta & tolta alle ore 11.15.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.
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